Анализ 

учебно-воспитательной работы 

МБОУ «Гляденская средняя общеобразовательная школа»

за 2015-2016 учебный год

Наша школа - это открытое пространство для развития потенциальных возможностей и самореализации обучающихся. Школа ориентируется на создание комфортных условий обучения и развития всех детей и каждого в отдельности, адаптируя образовательный процесс к обучающимся с их индивидуальными особенностями. Предназначение нашей школы - дать каждому ученику возможность найти и выразить себя в соответствии со своими способностями.
1.Анализ работы педагогических кадров школы
Педагогический коллектив в своей работе руководствовался Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации», Конвенцией «О правах ребенка», нормативными документами министерства образования и науки РФ. В школе имеются основные нормативно - организационные документы: Устав, локальные акты, регламентирующие отдельные стороны деятельности, план учебно - воспитательной работы, учебный план, штатное расписание.
На 2015 - 2016 учебный год были поставлены следующие задачи: 
1. Продолжить работу по реализации ФГОС НОО, ООО, создать необходимые условия для внедрения инноваций в УВП, реализации образовательной программы, программы развития школы.

2. Продолжить работу по повышению квалификации педагогов.

3. Продолжить внедрение новых форм непрерывного повышения профессиональной компетентности педагогов.

4. Продолжить работу над методической темой школы. 
5. Вести целенаправленную и планомерную работу по подготовке учащихся к олимпиадам, с последующим анализом результатов.

6. Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов

7.Использовать инновационные технологии для повышения качества образования. 

В 2015-2016 учебном году в школе постоянно работало 39 педагогических работников. Квалификация педагогов соответствует требованиям реализуемых образовательных программ.

Важным направлением работы педагогов школы, как одного из условий повышения качества образования, является постоянное совершенствование педагогического мастерства через курсовую систему повышения квалификации. В течение учебного года прошли курсовую подготовку по различным направлениям учебно-воспитательной деятельности 11 человек - 38% от общего числа учителей школы.

В прошедшем учебном году 7 педагогов успешно прошли аттестацию и подтвердили имеющуюся квалификационную категорию.

В течение года коллектив был стабилен, микроклимат школы достаточно комфортен, отношения между преподавателями и администрацией основаны на взаимодействии и разумной требовательности.
Сведения о составе и квалификации педагогических кадров

в 2015-2016 учебном году
	Образование
	Общее количество работников
	Педагогический стаж

	
	
	До 5 лет
	5-10
	10-20
	20 и более

	Высшее


	30
	1
	2
	7
	20

	Среднее специальное
	9
	-
	2
	4
	3


Сведения о количественном составе педагогических кадров

в 2015-2016 учебном году

	Категория работников
	Общее количество работников
	Педагогический стаж

	
	
	До 5 лет
	5-10
	10-20
	20 и более

	Учителя 

1-4 классов
	8
	1
	2
	3
	2

	Учителя 

5-11 классов
	20
	1
	1
	2
	16

	Всего
	28
	2
	3
	5
	18


Сведения о составе и квалификации педагогических кадров

в 2015-2016 учебном году

	Категория работников
	Общее количество работников
	Педагогический стаж

	
	
	До 5 лет
	5-10
	10-20
	20 и более

	Высшая категория
	10
	-
	-
	2
	8

	1 категория
	19
	-
	-
	5
	14

	Соответствие занимаемой должности
	1
	-
	1
	-
	-

	Нет категории
	-
	-
	-
	-
	-

	Курсы повышения квалификации
	8
	-
	-
	2
	6


Участие педагогов в профессиональных конкурсах
	№п/п
	Название конкурса
	Ф.И.О. учителя
	Результат

	1
	Районный конкурс «Учитель года».
	Тришканёва И.В.
	Участник

	2
	Районный конкурс видеоуроков
	Ямпольская М.А.
Цыганкова М.А.
	Диплом участника
Диплом участника

	3
	Краевой дистанционный конкурс сайта математического образования «Экзамен на отлично»
	Степанова Т.И.

Калачёва О.Е.
	Диплом участника

Диплом участника

	4.
	Региональный конкурс «Лучший учитель»
	Прохоренко Л.В.
	Победитель 
(выиграла 200 000 руб.)


Анализ позволяет сделать вывод, что в школе подобран достаточно профессиональный состав. Все педагоги подтверждают заявленные категории.

Образование педагогов соответствует базовому образовательному преподаваемому предмету.
Основную часть педагогического коллектива составляют опытные учителя с большим стажем работы, обладающие высоким профессиональным мастерством. Таким образом, в школе созданы необходимые условия для обеспечения качества образования.

Работа педагогического коллектива позволила добиться повышения познавательного интереса, активности учащихся; вести в системе индивидуальную работу с детьми, опираясь на образовательные стандарты.

2. Анализ результативности образовательной деятельности  за 2015-2016 учебный год
В 2015-2016 учебном году деятельность педагогического коллектива была направлена на решение следующих задач:

1. Повышение качества знаний и творческой инициативы обучающихся в свете требований стандартов нового поколения.

2. Системное внедрение в образовательный процесс проектных и информационных технологий (с учетом здоровьесберегающего обучения школьников) для формирования базовых компетенций обучающихся.

3. Поиск новых форм интеграции учебной и внеурочной деятельности.

В 2015-16 учебном году обучение было организовано на основании образовательной программы начального общего образования ФГОС, основного общего образования ФГОС (5 класс), образовательной программы для 6-11 классов.

В начальной школе обучение ведется по УМК Занкова 2-4 класс, 1 класс – по УМК Виноградовой. УМК представляет собой единую систему подачи и обработки учебно-методического материала. Рабочие программы по учебным предметам, календарно-тематическое планирование, учебно-методическое обеспечение соответствовали Федеральному государственному образовательному стандарту. С 2015-2016 года обучающиеся 5 класса обучаются по ФГОС ООО. Для ведения предметов по ФГОС ООО учителями-предметниками составлены рабочие программы в соответствии с федеральными программами. Учебники соответствуют государственному стандарту. 

Применяя в своей работе разнообразные и разноуровневые формы обучения, учителя создали все необходимые условия для реализации обучения детей с разными способностями, с разной степенью усвоения учебного материала.
Интеллектуальное развитие учащихся происходит как на уроках, так и во внеурочной деятельности. В течение года были проведены школьные предметные олимпиады. Показателем этой работы являются результаты учащихся нашей школы на муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников. В этом году учителя-предметники приняли решение, что на школьном туре предложенные задания олимпиады будут решать только те учащиеся, которое имеют склонность к тому или иному предмету, а не весь класс. Поэтому процент участия в этом году ниже, чем в остальных.

Не все учителя занимались подготовкой учеников к олимпиаде по индивидуальным программам, над этим предстоит работать в следующем году. В этом году организовали летнюю школу на базе летнего лагеря в июне месяце по математике, русскому языку и географии.

Ученица нашей школы Шарапова Юлия заняла призовое место в муниципальном туре олимпиады по обществознанию, и 4 ребят стали призёрами по экологии. Для школы это хороший результат, так как призовых мест у нас не было уже два года.

Итоги конкурсов и мероприятий:
Районные мероприятия

	Мероприятие
	Участники
	Результаты

	Бал молодых лидеров «Блестящая молодёжь» 
	шоу-группа «Экспресс»
	победители номинации «Таланты и признание»

	Конкурс профессионального мастерства 
	8 класс
	2 место 

	Конкурс «Родники народные» 
	(8 класс) 3 человека 
	1 место

	Научно-практическая конференция 
	6 человек
	1 место

	Баскетбол (юноши)
	6 человек
	1 место

	Волейбол(юноши)
	6 человек
	1 место

	Хоккей
	6 человек
	2 место

	Флорбол
	6 человек
	2 место

	Шашки
	3
	2 место

	Четырёхборье по лёгкой атлетике 
	20
	Младшая группа - 1-е место

	Футбол 
	10
	2 место

	Радуга детских талантов - смотр
	120
	1 место


Краевые конкурсы и акции
	Мероприятие
	Участники
	Результаты

	Конкурс «Таланты без границ»
	шоу-группа «Экспресс»
	1 место

	«Конкурс им. Годенко» 
	шоу-группа «Экспресс»
	участники

	Конкурс «Зелёный обмен»
	
	диплом победителя

	НПК «Наука и молодёжь Красноярья»
	учащиеся 8 класса Скрипкина Екатерина и Миниханова Екатерина
	благодарственное письмо 

	Лауреаты третьего фестиваля «Звёздочки СУЭКа»
	шоу-группа «Экспресс
	Лауреаты

	Краевая интенсивная школа «Хозяйствуй умело»
	учащиеся 9А класса
	грамота за лучшую разработку рекламной компании и бизнес- плана, 

	Краевой конкурс исследовательских Работ «Моё Красноярье»- 
	Бригида Софья - 7 класс рук. Прохоренко Л.В.
	диплом победителя

	Финальный конкурс общественных инициатив «Мой край -моё дело» 
	Журун Ольга и Сарангова Лиза
	3 место

	Межрегиональный фестеваль «Танцующая весна» 
	шоу-группа «Экспресс» 
	три первых места

	Краевой конкурс «Красноярье - моя любовь и гордость»
	Сарангова Елизавета рук. Прохоренко Л.В.
	третье место  

	Краевой конкурс исследовательских работ «Подрост» 
	Скрипкина Екатерина и Миниханова Екатерина 8 класс, руководитель Атопшева И. Г.
	1 место 

	«Мой флаг! Мой герб!» 
	Трипутина Валя
	2 место рук. Прохоренко.Л.В.

	Конкурс исследовательских и творческих работ «Мой флаг! Мой герб!»
	Журун Ольга, 9 класс 

Волкова Кристина, 11 класс 
	рекомендована для участия в краевом этапе. 

(исследовательская работа) – участница районного конкурса исследовательских работ.

	Краевой проект «Мои исследования для моего края» (краеведение).
	Учащиеся 7 класса:

Бригида Софья,

Пилигузова Юлия,

Посметьева Дарья,

Копытова Анастасия,

Лупарева Екатерина,

Лукьянцев Данила,

Обухов Данил.
	


Всероссийские и международные конкурсы:

	Мероприятие
	Участники
	Результаты

	Международный дистанционный блиц -турнир «Красота родного языка»
	7 человек
	дипломы победителей 

	Международный конкурс «Я- энциклопедия» 
	Бригида Соня 
	2 место.

г.Москва руководитель Прохоренко Л.В

	Всероссийский конкурс исследовательских работ «Отечество» дипломат 
	Бригида Соня 
	г. Москва руководитель Прохоренко Л.В.

	Общероссийская предметная олимпиада "Олимпус"
	70
	1 место Лукьянцев Данил

7 место Бригида Соня.

	Международный дистанционный блиц- турнир по географии проекта новый урок
	4 человека
	дипломы 1,2 и 3 степени

	Международный интеллектуальный конкурс "Зима-2015
	5 человек рук. Прохоренко Л.В. 
	Диплом второй степени Бригида Соня.  


Из таблицы видим, что дети на протяжении года  участвуют  в различных конкурсах и занимают призовые места, несмотря на то, что количество учащихся в школе сокращается из года в год. Количество призовых мест растет. Количество участвующих в мероприятиях увеличивается. 

Бригида Софья участвовала во Всероссийском конкурсе исследовательских работ «Отечество» в г. Москве и стала дипломантом конкурса.

В школе выстроена система работы с учащимися, имеющими мотивацию к учебно – познавательной деятельности. Работа педагогического коллектива направлена на развитие интеллектуально - творческих способностей учащихся через различные формы и методы организации деятельности учащихся как на уроках, так и во внеурочное время. В различных проектах, конкурсах занято более 60% учащихся школы.
Одна из основных задач школы - создание и поддерживание условий для физического развития учащихся, охраны и укрепления их здоровья, формирования ценностей здорового образа жизни. Эта задача решалась через реализацию общешкольных программ: «Программа по профилактике употребления ПАВ среди детей и подростков»,  через уроки физической культуры, ОБЖ, работу спортивных секций, использование на занятиях здоровьесберегающих технологий, через выполнение плана мероприятий по сохранению и укреплению здоровья обучающихся, планов проведения недель и дней здоровья, систему тематических классных часов по вопросам гигиены и охраны здоровья, проведение Интернет – уроков, посвященных профилактике наркомании и суицида среди детей и подростков.

В рамках санитарно-гигиенического воспитания проводились беседы и встречи с медицинскими работниками по охране жизни и здоровья обучающихся.

В течение года в школе проводились месячники: месячник профилактики дорожно-транспортного травматизма, месячник пожарной безопасности, месячник экологической деятельности. 

Юные спортсмены, систематически посещающие занятия спортивной секции, достигают хороших результатов в районных соревнованиях. 
Результативность спортивной работы:
"Плавание" - 3 место.

"Хоккей" - 3 место.

Легкоатлетический кросс - 2 место.

Соревнование по лёгкой атлетики "Шиповка юных" - 2 место у младшей группы

"Волейбол" - 1 место и юношей и девушек.

Баскетбол - 2 место

Лапта - 1 место.

Мини-футбол - 1 место девушки.

Что не удалось:

- Недостаточно ведется исследовательская работа с одаренными детьми по отдельным предметам (математика, физика, история).

- Слабо организовано сопровождение детей к подготовке к олимпиадам.

3. Результаты успеваемости и качества обученности школьников 

за 2014-2015 и 2015-2016 годы

	
	Кол-во обучающихся
	Отличники
	Ударники
	Качество

%
	Не успевают
	«Отсев»

	год
	2015
	2016
	2015
	2016
	2015
	2016
	2015
	2016
	2015
	2016
	2015
	2016

	Начальная ступень
	62
	61
	7
	6
	13
	10
	33
	26
	0
	0
	0
	0

	Основная ступень
	130
	111
	9
	6
	29
	25
	30
	27
	0
	0
	0
	0

	Старшая ступень
	29
	21
	3
	1
	13
	7
	55
	38
	0
	0
	0
	0

	Итого
	221
	193
	19
	13
	55
	42
	33
	30
	0
	0
	0
	0


Из представленных данных можно сделать вывод, что качество образования в школе по сравнению с прошлым годом стало ниже и находится допустимом уровне.
4.Анализ внутришкольного контроля
Внутришкольный контроль был спланирован по принципу гласности и открытости. Вопрос систематического контроля учебно-воспитательного процесса явился одним из основных в управлении ходом этого процесса. Правильно выбранные формы помогали получить полную и всестороннюю информацию о состоянии учебно-воспитательной работы в школе, каждую проверку администрация школы проводила в определенной последовательности (подготовительный этап, сбор необходимой информации, ее анализ и обсуждение, проверка исполнения указаний). Важным моментом любой проверки было наличие планов заданий и ознакомление с ними контролирующих и контролируемых лиц. Правильно организованный внутришкольный контроль позволил выявить сильные и слабые звенья в работе того или иного учителя и с учетом этого планировать свою деятельность. При организации контроля осуществлялся индивидуальный подход к каждому педагогу. Свою задачу во ВШК мы видим в том, чтобы вместе с учителями найти причины педагогических неудач, продумать систему мер по их устранению и затем ликвидировать недочеты. 

В целях осуществления оценки результатов работы школы организация внутришкольного контроля проводилась в следующей системе: фронтальный, тематический, классно – обобщающий контроль.

Были поставлены следующие цели контроля:

1. Фронтальный контроль:
2. Состояние преподавания истории, обществознания.
3. Контроль за состоянием системы диагностирования.
2. Тематический контроль:
· Организация работы в 5 классах в рамках ФГОС

· Аттестация учителей

· Работа методических объединений

· Контроль за заполнением журналов элективных курсов, классных журналов, электронного журнала.
· Контроль за техникой чтения учащихся

· Контроль за уровнем преподавания в соответствии с требованиями ФГОС

· Изучение уровня преподавания и уровня готовности к   ГИА по предметам по выбору.
Был посещен ряд уроков всех учителей, все уроки были проанализированы, даны рекомендации.

В течение года проверялись классные журналы. Обращалось внимание на заполнение, соблюдение единого орфографического режима всеми учителями школы. Все замечания по ведению журналов были выполнены. В конце учебного года проверены личные дела учащихся, их ведение, оформление.

В течение года проводился контроль прохождения программы учителями – предметниками. Учебная программа по всем предметам выполнена.

Особое внимание в работе школы уделялось совершенствованию форм и методов организации уроков. Основными направлениями посещения уроков были:

· общая организация урока;
· индивидуальная работа на уроке;
· использование мультимедийных технологий;
· применение новых форм и методов работы;
· оценка знаний, умений, навыков учащихся;
· использование на уроках КИМов.

В течение года было проведено две методических недели, учителя показали открытые уроки в 5 классах и начальной школе. Работали над преемственностью в преподавании предметов 4-5 классы. В январе на базе школы прошёл районный управленческий практикум по готовности педагогов к переходу на профстандарт. Были проведены прекрасные уроки и внеурочные мероприятия.
По итогам контроля были написаны справки, результаты которых доведены до сведения учителей. По результатам итоговой аттестации были проведены педсоветы, оформлена необходимая документация. 

Контроль осуществлялся как в форме инспектирования, так и в форме оказания методической помощи. План внутришкольного контроль корректировался по мере необходимости. Осуществление контроля сопровождалось соблюдением его основных принципов: научности, гласности, объективности, цикличности, плановости. Итоги контроля отражены в протоколах совещаний при директоре, заседаниях ШМО, в приказах директора, в справках. 

Уровень обученности учащихся 2- 11 классов изучался и анализировался систематически путем проведения контрольных, тестовых рабо  (входных, четвертных, по итогам полугодий, года), проведенных в рамках контроля за качеством преподавания предметов, классно - обобщающего контроля.

Знания обучающихся 2- 11 классов подвергались всестороннему анализу и сравнению по предметам, темам, классам, с выходом на конкретного учителя. 

В течение учебного года проводился мониторинг уровня сформированности обязательных результатов обучения по русскому языку и математике в виде административных контрольных работ. Работы анализировались, обсуждались на заседаниях ШМО, совещаниях при директоре.
В течение года велась работа по проверке школьной документации. Проверки показали, что все документы имеют удовлетворительный внешний вид, заполняются в соответствии с положением по ведению соответствующих документов (классных журналов, журналов элективных занятий, журналов внеурочной деятельности, журналов кружковой работы, личных дел учащихся, личных дел сотрудников). Всеми классными руководителями своевременно заполнены ведомости успеваемости обучающихся, сводные ведомости пропущенных уроков. Записи в журналах осуществляются учителями в соответствии с их учебной нагрузкой по тарификации. Администрацией ОО были даны указания о заполнении названия учебных предметов в строгом соответствии с учебным планом школы на 2015 - 2016 учебный год. Всеми учителями подсчитано количество проведенных за год часов, сделаны выводы о выполнении учебных программ
В течение года с педагогами,  классными руководителями проводились совещания, на которых осуществлялись анализ успеваемости обучающихся, анализ ЗУН по итогам контроля, анализ выполнения программ, посещаемости обучающихся учебных занятий, анализ выполнения плана по организованному завершению учебного года, подготовки к государственной (итоговой) аттестации обучающихся 9,11 классов. Проведение совещаний позволило своевременно выявлять возникающие проблемы и осуществлять их коррекцию.
Выводы:
Формы и методы контроля соответствуют задачам, которые ставил педагогический коллектив школы на учебный год.

5. Анализ экзаменов
Одним из направлений учебно-воспитательной работы является подготовка учащихся выпускных 9, 11 классов к государственной итоговой аттестации. В соответствии с планом внутришкольного контроля, планом подготовки к государственной итоговой аттестации выпускников 9-х и 11 классов, в целях качественной подготовки к сдаче выпускных экзаменов учащимися школы в 2015 - 2016 учебном году коллективом школы была проведена следующая работа:

· сформирована нормативно-правовая база ГИА;

· сформированы банки данных экзаменов по выбору учащимися 9-х и 11 классов, которые они будут сдавать в ходе проведения государственной (итоговой) аттестации за курс основного общего и среднего полного образования;

· проведено общешкольное родительское собрание, классные родительские собрания в 9 и 11 классах, где рассматривались вопросы подготовки к государственной (итоговой) аттестации, нормативно-правовая база ЕГЭ и ГИА, вопросы посещаемости учебных занятий и успеваемости учащихся 9-х и 11 классов;
· оформлены информационные стенды "Итоговая аттестация 2016".

 Итоговая аттестация выпускников 9 класса (ОГЭ).
В 2015 - 2016 учебном году учащиеся 9 класса проходили итоговую аттестацию по русскому языку и математике, обществознанию, географии, химии, истории, биологии с использованием механизмов независимой оценки знаний. Особенно плохие результаты по обществознанию (учитель Ямпольский А.М.). Два человека не сдали экзамен по русскому и математике и оставлены на осень. Также плохие результаты экзамена по биологии (учитель Ямпольская М.А.). 
Результаты ГИА в форме ОГЭ за 2015-2016 учебный год
	Класс
	Предмет
	2015 -2016 уч.год

	
	
	Кол-во по списку
	Кол-во сдававших ОГЭ
	Средний бал
	Кол-во участников не превысивших минимальный порог баллов

	9
	Русский язык
	31
	31
	3 (25)
	3

	9
	Математика
	31
	31
	3 (13)
	7

	9
	Обществознание
	31
	27
	2 (14)
	15

	9
	География
	31
	1
	3 (13)
	-

	9
	Биология
	31
	16
	3 (10)
	12

	9
	Физика
	31
	4
	3 (18)
	-

	9
	Химия
	31
	2
	4 (16)
	-

	9
	история
	31
	7
	2 (9)
	6


Итоговая аттестация выпускников 11 класса (ЕГЭ).
В 2015 - 2016 учебном году в соответствии с Положением о формах и порядке проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы среднего общего образования, выпускники 11 класса сдавали не только обязательные экзамены в форме единого государственного экзамена (ЕГЭ): русский язык и математику (базовый уровень), но и предметы по выбору.
Результаты ЕГЭ
за 2015-2016 учебный год

	Предмет
	Кол-во по списку
	Кол-во сдававших ЕГЭ
	Средний бал
	Кол-во участников не превысивших минимальный порог баллов

	Математика

 (базовый уровень)
	18
	18

	4
	-

	Математика

 (профильный уровень)
	18
	11
	29
	3

	Русский язык
	18
	18
	68
	-

	Биология
	5
	3
	49
	-

	Обществознание
	14
	2
	48
	2

	История
	7
	3
	41
	-

	Физика
	6
	4
	43
	-

	Информатика
	18
	1
	40
	


Анализ результатов ГИА учащихся МБОУ «Гляденская средняя общеобразовательная школа» позволил сформулировать следующие рекомендации по совершенствованию процесса подготовки учащихся ОО к сдаче ЕГЭ (по различным предметам):
1. Более принципиально и объективно оценивать знания учащихся в течение промежуточной аттестации, чтобы не создавать у них иллюзию всезнайства и показывать реальный уровень приобретённых знаний.

2. Более точно следовать рекомендациям государственного образовательного стандарта и строго соблюдать режим прохождения программ по учебным предметам.

3. Использовать многообразие форм организации учебной деятельности.

4. Реализовывать дифференцированный подход к обучению, разрабатывая с отдельными учащимися индивидуальные образовательные маршруты с учётом их особенностей по усвоению учебного материала и формированию конкретных умений и навыков, применяемых в процессе ЕГЭ по различным учебным предметам.

5. Органично включать в канву уроков при проверке знаний и умений учащихся задания, идентичные заданиям ЕГЭ. В этой связи особое внимание уделять повторительно- обобщающим урокам и урокам по предэкзаменационному повторению.

6. Совершенствовать формы домашних заданий с учётом специфики заданий ЕГЭ.

7. Продолжать работу по повышению квалификации учителей для освоения ими различных методик по подготовке учащихся к прохождению итоговой аттестации по различным учебным предметам в формате ЕГЭ с учётом результатов предыдущих лет.

8. Включить в общешкольный план раздел «Система подготовки к ГИА», в котором отразить конкретные шаги контроля и взаимопомощи учителям, имеющим низкое качество подготовки учащихся к сдаче ГИА. 
6. Анализ методической работы за 2015-2016 учебный год
Школа стремится к совершенству, все активнее применяя в практике новые методы и средства обучения. Педагогический коллектив школы един в своем стремлении к совершенству, к эффективности педагогического труда, в выборе методической проблемы.
В 2015-2016 учебном году перед методической службой школы были поставлены цели:
· обеспечение различных индивидуальных траекторий получения полноценного образования, учитывающих способности, возможности, интересы учеников;
· обеспечение более высокого уровня профессиональной компетентности 
Для её реализации были сформулированы следующие задачи:
· обеспечение высокого методического уровня проведения всех видов занятий;

· повышение качества проведения учебных занятий на основе внедрения новых технологий;
· выявление, обобщение и распространение опыта творчески работающих учителей;
· совершенствование видов и форм диагностики и контроля;
· разработка учебных, научно – методических и дидактических материалов, сосредоточение основных усилий МО на создании научной базы у учащихся выпускных классов для успешного продолжения образования.
В соответствии с поставленными целями и задачами методическая работа осуществлялась по следующим направлениям деятельности:
· работа педагогического совета как коллективная методическая деятельность;
· работа методического совета – коллективная методическая деятельность стабильной творческой группы учителей;
· повышение квалификации, педагогического мастерства;
· работа с МО и творческими группами учителей – групповая методическая деятельность;
· индивидуально-методическая и инновационная деятельность – обобщение опыта работы;
· обеспечение методической работы;
· диагностико-аналитическая деятельность, психолого-педагогическая деятельность;
Высшей формой коллективной и методической работы всегда был и остается педагогический совет. В 2015-2016 учебном году было проведено три тематических педсовета:

1. Актуальные вопросы развития системы образования Назаровского района.
2. Профессиональный стандарт педагога.
3. Новые подходы к организации учебной деятельности: проектирование урока на основе метапредметного подхода.
Все педагогические советы проходили с использованием новых интерактивных технологий. Целью каждого педагогического совета являлся сопоставительный анализ решаемых задач в соответствии с задачами школы и современным направлением модернизации школы. Такая работа позволила выявить проблемы, стоящие перед коллективом на сегодняшний момент, и определить главную задачу: расширение информационного поля педагогических работников в области новых образовательных технологий и их использования в образовательном процессе. Каждый член коллектива был услышан, решались общие проблемы вместе, давался старт новым начинаниям и подводились итоги уже проделанной педагогическим коллективом работы. Педсоветы состояли из теоретической части, которая проводилась в таких формах как: круглый стол, творческий отчет и т.д. и из практической части, на которой рассматривались сложные педагогические ситуации.

На протяжении нескольких лет в школе действует 4 методических объединения:
· ШМО учителей начальных классов – руководитель Тришканёва И.В., учитель первой квалификационной категории;
· ШМО учителей естественно цикла - руководитель Бригида М.Ф., учитель первой квалификационной категории;
· ШМО учителей математического цикла - руководитель Белошапкина о.П., учитель высшей квалификационной категории;

· ШМО учителей гуманитарного цикла – руководитель Корнилова Н.С., учитель высшей квалификационной категории;

Каждое МО работает над своей методической темой, тесно связанной с темой школы и своей деятельности, прежде всего, ориентируется на организацию методической помощи учителю в межкурсовой период.
На заседании МО обсуждались следующие вопросы:

· Современные способы оценивания успешности учащихся;
· Создание развивающей образовательной среды: актуальные проблемы;
· Знакомство с новыми действующими нормативными документами, локальными актами;
· Требования к введению ФГОС;
· Рассмотрение и утверждение входных контрольных и диагностических работ по предметам;

· Цифровые информационные технологии как средства развития познавательной деятельности учащихся начальных классов;

· Применение инновационных технологий на уроках математики для развития творческой инициативы, мотивации учащихся с целью повышения качества обучения;
· Виды речевой и читательской деятельности;

· Основные направления здоровьесберегающей деятельности;
· Организация и проведение предметных олимпиад (школьный этап);

· Знакомство с применением новых образовательных технологий на уроках;

На заседаниях методических объединений рассматривали также вопросы, связанные с изучением и применением новых технологий, большое внимание уделяли вопросам сохранения здоровья учащихся, изучали тексты и задания контрольных работ, экзаменационные и другие учебно-методические материалы. Проводился анализ контрольных работ, намечались ориентиры по устранению выявленных пробелов в знаниях учащихся. В рамках работы методических объединений проводились открытые уроки, внеклассные мероприятия по предметам.

Одной из основных задач, сформулированных в результате анализа МО школы в 2015-2016 учебном году, была задача совершенствования профессиональной компетентности, обучение педагогов новым технологиям, создание системы обучения, обеспечивающей потребности каждого ученика в соответствии со склонностями, интересами и возможностям. 
В соответствии с методической темой школы была продолжена работа педагогов над темами самообразования.
Индивидуальное самообразование осуществлялось на основе собственных планов. Планы предусматривали: подбор литературы, затрату времени на изучение данных по проблеме, анализ литературы, знакомство с практическим опытом. Завершалось самообразование анализом, оценкой и самооценкой эффективности выполненной работы. Результатом самообразования являлись открытые уроки, доклады, выступления перед коллегами, на совещаниях ШМО, педсоветах. Особо следует отметить интересные и значимые выступления по распространению опыта работы следующих учителей: Прохоренко Л.В., Белошапкиной О.П., Верц Л.П., Атопшевой И.Г..
В прошедшем 2015-2016 учебном году продолжилась реализация проекта по информатизации школы. В связи с оснащением школы новой техникой весь педагогический коллектив включился в её освоение. Так, привычным видом деятельности для всего педагогического коллектива стало ведение Электронного журнала. Учителя нашей школы не только осваивают новые технологии, но и стремятся воплощать в жизнь собственные идеи и проекты и передавать опыт коллегам, создавая сайты и являясь членами творческих групп.
Все открытые уроки и внеклассные мероприятия, проведенные в школе, были даны с использованием ИКТ. 
Учителя применяли ИКТ на разных этапах урока: при объяснении нового материала, закреплении изученного, при проверке домашнего задания, при проведении контрольных, самостоятельных работ. В своей работе учителя использовали:

· программы-тренажеры; 

· демонстрационные; 

· презентации, созданные самими учителями и учащимися. 

Наши педагоги создавали свои цифровые образовательные ресурсы, создавали презентации по темам уроков, а это процесс творческий, требующий не только чисто технических умений, навыков, но и нетрадиционного подхода к проведению занятий, глубокого переосмысления материала. Следует отметить повышение активности учителей по использованию данной технологии по сравнению с прошлым учебным годом. 

Применение информационно-коммуникативных технологий имеет и  свои слабые стороны. Неумелое применение технических средств может тормозить процесс обучения, превращая серьезное дело в веселый видеоряд. Поэтому, каждый раз, используя компьютерные технологии на уроке, надо задуматься над вопросом, насколько оправданным является их применение. Надо помнить, что цифровые образовательные ресурсы не цель, а всего лишь средство обучения. В следующем учебном году необходимо продолжить работу по применению информационных технологий, так как они помогают вести обучение на новом качественном уровне. Для этого надо:

· продолжать создавать в школе медиатеку по предметам; 

· продолжать пополнять школьный сайт методическими разработками учителей.

В прошедшем учебном году педагогические работники школы привлекались к анализу и самоанализу результатов образовательного процесса. По результатам наблюдений за деятельностью учителей и учащихся на уроках можно сделать вывод, что учителя используют положительный педагогический опыт: Цыганкова М.А., Козлова С.В. (работа в группах), Верц Л.П., Белошапкина О.П. (нетрадиционные типы уроков), Атопшева И.Г., Прохоренко Л.В. (проектная деятельность и информационные технологии), пытаются научить учащихся самостоятельному поиску дополнительной литературы и использовать ее для написания докладов, рефератов, анализу возможных решений проблемных задач, самостоятельному нахождению в учебнике старого материала, на который опирается новый, составлению вопросов по пройденному материалу, написанию отзывов на прочитанное.
Проанализировав работу методических объединений, следует отметить, что методическая тема школа и вытекающие из нее темы методических объединений соответствуют основным задачам, стоящим перед школой; тематика заседаний отражает основные проблемы, стоящие перед педагогами школы; заседания тщательно подготовлены и продуманы; выступления и выводы основывались на анализе, практических результатах, позволяющим сделать серьезные методические обобщения:
- проводилась работа по овладению учителями современными методиками и технологиями обучения;
- уделялось внимание формированию у учащихся навыков творческой исследовательской деятельности; сохранению и поддержанию здоровьесберегающей образовательной среды;
- в 2015-2016 учебном году успешно проводился стартовый, рубежный и итоговый контроль по русскому языку, математике, химии, физике;
 - возрос в целом профессиональный уровень учителей. Но в работе методических объединений недостаточное внимание уделялось самоанализу деятельности учителей и взаимопосещению уроков своих коллег.
Особое внимание в работе методических объединений и администрации школы уделялось вопросам совершенствования форм и методов организации урока.

Открытые уроки в системе методической работы школы рассматриваются как демонстрация учителем своей педагогической технологии, где он показывает пути решения вышеперечисленных проблем, демонстрирует отдельные наиболее трудные разделы курса. Уделялось внимание совершенствованию форм и методов организации урока. 
Зачет, лекция, семинар, лабораторная работа, деловая игра – формы организации учебных занятий в 10-11 классах, зачётная система дала свои результаты. Ребята ответственно относятся к сдаче зачётов и экзаменов во время образовательных сессий.
По результатам наблюдений за деятельностью учителей и учащихся на уроках выявлены следующие недочеты: 

· отбор содержания, форм и методов обучения в основном рассчитаны на среднего ученика; 

· не всегда планируется учителями урок на учащихся с высоким и низким уровнем мотивации; 

· не всегда даётся домашнее задание дифференцированно с учётом индивидуальных особенностей учащихся; 

· преобладает монологическая форма общения учителя с учащимися, что существенно затрудняет процесс формирования и развития у детей коммуникативных умений; 

Среди причин, мешающих работе, педагоги выделили следующие:
· недостаток времени на творчество; 

· трудность в нахождении способов и приемов создания таких учебных ситуаций и такого подбора дидактического материала, который обеспечил бы  эффективную познавательную деятельность всех учащихся в меру их     способностей  и подготовленности; 

Причины этих трудностей:
· учителя–предметники не могут полностью избавиться от объяснительно-иллюстративного типа обучения; 

· изложение учебного материала в учебниках (даже в новых) остаётся чаще всего информационным, в них нет заданий вариативного характера, заданий на творческую деятельность учащихся, как при изучении нового материала, так и при применении полученных знаний и умений; 

· нет целенаправленной работы учителя над развитием творческих способностей учащегося. 

Одним из средств достижений образовательных и воспитательных целей является система внеклассной работы по предметам, которая включает в себя такие традиционные мероприятия, как:

· предметные недели;
· предметные олимпиады; 

· тематические конкурсы сочинений, чтецов и художников. 
В 2015-2016 учебном году в школе не удалось провести декаду науки, в следующем году необходимо возобновить проведение предметных недель школьными МО.
С целью повышения качества обучения в 2015- 2016 учебном году была организована работа с учащимися, имеющими низкую мотивацию к учению:
· организованы индивидуальные консультации; 
· на заседаниях МО, совещаниях при директоре обсуждали работу со слабоуспевающими учащимися, результаты успеваемости, результаты проведенных контрольных срезов и контрольных работ, намечали пути по ликвидации возникающих у учащихся затруднений, рассматривали наиболее сложные вопросы теории и практики по предмету. 
Данная работа дала положительный результат. 
Была организована работа с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности. Для развития творческой активности учащихся на уроках увеличили количество времени, отводимого на самостоятельную работу творческого характера. Учащиеся получали задания повышенного уровня сложности. Многие педагоги использовали инновационные педагогические технологии (информационно-коммуникативные и т.д.) для организации деятельности учащихся. Все это дало положительные результаты. Учащиеся нашей школы участвовали в школьных, муниципальных и региональных олимпиадах, Всероссийских конкурсах. За работы получены грамоты, сертификаты участника конкурса.
В условиях современной школы стираются четкие границы между учебной и внеурочной деятельностью, многие формы работы интегрируют цели, задачи, содержание учебных дисциплин и внеурочной работы. 
Условиями для осуществления интеграции учебного и воспитательного процессов являлись: 
- взаимодействие педагогов-предметников и классных руководителей;

- творческое сотрудничество между всеми участниками педагогического процесса.

Аттестация педагогических кадров является хорошим показателем творческой деятельности педагогов, механизмом совершенствования управления качеством образования. Для совершенствования системы работы с педагогическими кадрами по оценке деятельности и повышению профессиональной компетентностипедагогами были заполнены учетные карточки, что позволило подготовить заявку для районного отдела образования по курсовой переподготовке. Со стороны администрации идет постоянный контроль за своевременностью прохождения курсовой переподготовки педагогов. Составлен перспективный план. 
С целью определения соответствия уровня профессиональной компетентности и создания условий для повышения квалификации педагогических работников проведена работа по изучению Положения об аттестации педагогических работников. Со стороны администрации проводился контроль за соблюдением нормативно-правовой базы по аттестации, сроков проведения, информирование работников о сроках окончания действия квалификационной категории. Оформлен стенд по аттестации. Изучалась деятельность работников, подавших заявления на повышение квалификации, оформлены все необходимые документы. Педагогами даны открытые уроки, сделаны отчеты по темам самообразования на заседаниях школьных методических объединений. Составлен перспективный план аттестации педагогических работников школы.
Стали традиционными в школе методические недели. В течение года было проведено две методических недели: в начальной школе и в основной школе в 5 классах.
Во время методической недели учителями школы продемонстрирован накопленный опыт в реализации системно-деятельностного подхода к обучению учащихся. Буквально на всех уроках прослеживалось умение педагогов организовать самостоятельную деятельность учащихся по добыванию знаний из различных источников, использовать добытые знания в решении проектных задач. Педагоги и учащиес активно прибегали к возможностям Интернет-ресурсов. Педагоги демонстрировали приемы организации работы по развитию у обучающихся познавательных, регулятивных, коммуникативных и личностных УУД. Методические недели показала, что преподаватели активно внедряют в учебный процесс проектную, исследовательскую деятельность учащихся. Ученики демонстрировали выполненные ими проекты и результаты исследовательских работ, связанных с темами урока. 
В процессе занятий прослеживалось умение учителей осуществлять метапредметные связи и интегрированный подход  к изучению темы. 
Уроки отвечали современным требованиям. Таким образом, педагогический коллектив обладает достаточным методическим потенциалом для реализации системно-деятельностного подхода в организации учебно-воспитательного процесса  в рамках требований ФГОС.
Выводы:
Анализ работы школы за 2015-2016 учебный год, результаты диагностических работ, результаты итоговой аттестации, ГИА и ЕГЭ указывают на то, что администрации и педагогическому коллективу необходимо проводить целенаправленную работу по проблеме: «Пути, способы, формы повышения качества знаний учащихся».
Результативность и перспективы методической работы:
1. Повышение квалификации и профессионального мастерства педагогов.
2. Развитие и повышение творческого потенциала педагогического коллектива.
3. Совершенствование учебно-воспитательного процесса.
4. Внедрение инновационных технологий в практику учебно-воспитательной работы. 
Общие выводы:

1. Вся методическая работа способствовала росту педагогического мастерства учителя, повышению качества учебно-воспитательного процесса;

2. 92 % педагогического коллектива составляют опытные учителя с большим стажем работы, обладающие высоким профессиональным мастерством, имеющие высшую и первую квалификационные категории;

3. Недостаточно активное включение и участие педагогов школы в профессиональных конкурсах;

4. Поставленные в 2015-2016 учебном году задачи по обновлению и содержанию образования и повышению успеваемости выполнены.

Согласно сделанным выводам на следующий учебный год можно поставить следующие задачи:
7. Задачи на 2016-2017 учебный год
1. Повышать уровень профессиональной компетенции педагогов через личностное развитие учителей, повышение квалификации, участие  их в инновационной деятельности школы.

2. Повышение качества образовательного процесса через:

- осуществление компетентностного подхода в обучении и воспитании;

- применение информационно-коммуникационных технологий в урочном процессе и внеурочной деятельности;

- обеспечение усвоения обучающимися обязательного минимума содержания начального, основного, среднего общего образования на уровне требований государственного образовательного стандарта;

- работу с обучающимися по подготовке к сдаче выпускных экзаменов в формате ОГЭ, ЕГЭ;

- формирование положительной мотивации обучающихся к учебной деятельности;

- обеспечение социально-педагогических отношений, сохраняющих физическое, психическое и социальное здоровье обучающихся;

3. Формировать мотивационную среду к здоровому образу жизни у педагогов, учащихся и родителей.

4. Создать условия для развития духовно-нравственных качеств личности, способной противостоять негативным факторам современного общества и выстраивать свою жизнь на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей.[image: image1.png]









