Приложение 1
УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОСТРАНСТВА

Утверждено

приказом № 30 от 31.08. 2012 г.

Директор МБОУ «Гляденская СОШ» 
______________С.П.Верц 
Годовой календарный учебный график МБОУ «Гляденская СОШ» 
на 2011-2012 учебный год.
	Продолжительность учебного года
	Режим работы
	Каникулы
	Аттестация

	Начало учебного года:

 1 сентября
	Начало занятий: 8 ч.30 мин
	Осенние каникулы с:

01.11-08.11.2012 г.,

продолжительность:

7 календарных дней
	Аттестация:

2 -9 классы - по четвертям

10-11 классы – по полугодиям.

	Окончание учебного года:

для учащихся 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 10 кл. - 30 мая;

для учащихся 1, 9, 11 классов - 25 мая;

Продолжительность учебной недели: 

1класс - 5 дней; 

2-11 классы - 6 дней;
	Продолжительность занятий:

для 2-9,10,11 классов по 45 минут

для 1-го класса по 35 минут


	Зимние каникулы с:

31.12.2012-14.01.2013г.,

продолжительность:

14 календарных дней
	Государственная 

(итоговая) аттестация 

9, 11 классы - 

май-июнь 2012 год



	
	Сменность занятий:

обучение в одну смену: с 1 по 11 классы

обучение во вторую смену не предусмотрено


	Весенние каникулы с:

25.03-03.04.2013 г.,

продолжительность:

9 календарных дней

	

	1 класс - 33 учебные недели;

2-4 кл. - 34 учебные недели;

5- 11 классы – 35 учебных недель;


	Расписание звонков:
	Дополнительные каникулы 

для 1-го класса с:

11.02-17.02.2013 г., продолжительность:

7 календарных дней

	

	
	для 1-го класса 
	для 2-11 классов
	
	

	
	1 - 08.30 - 09.05

2 - 09.20 – 09.55

Динамическая пауза – 40 мин.

3 - 10.35 - 11.10

4 - 11.25-12.00


	1 - 08.30 - 9.15

2 - 9.25-10.10

3 - 10.30-11.15

4 - 11.35 -12.20

5 - 12.40 -13.25

6 - 13.35 -14.20

7 – 14.30 – 15.15
	
	


	Материально-техническая база по ИКТ 2010-2011 учебный год.


	кол-во

	Кол-во малокомплектных нош
	3

	Кол-во учащихся (всего)
	308

	из них:                в малокомплекных нош
	19

	участвуют в дист.конкурсах
	204

	обучаются дистанционно
	20

	Кол-во учителей (всего)
	35

	из них:        имеют документ о ИКТ-курсах
	15

	владеют ИКТ-технологиями 
	33

	применяют ИКТ на уроках
	33

	составляют электр.тем.планир.                                                                                          с гипперссылками на исп-мые ресурсы
	10

	имеют авторские сайты
	5

	участвуют в дист.конкурсах
	14

	обучаются на дист.курсах
	22

	Кол-во ПК (с учетом м/нош)
	64

	из них:                              в комп.классе
	19

	в библиотеке
	3

	в предм.кабинетах
	27

	на раб.местах адм-ции
	8

	переносные рабочие места (ноутбуки)
	7

	в других кабинетах
	7

	объединены в локальную сеть 
	46

	Кол-во учащихся на 1 компьютер (заполняется автом)
	4,81

	Кол-во ЦОР в школьной медиатеке
	541

	из них:                                         с 1-4 кл
	197

	с 5-9 кл.
	89

	с 10-11 кл.
	48

	авторские (шк.учителей)
	207

	 
	 

	Кол-во уроков с ИКТ в комп.классе 
	61

	из них:                                    с Интернет
	20

	с ЦОРами (диски)
	19

	другое
	22

	Школьный сайт
	 

	среднее кол-во обновлений за уч.год.
	6,2

	рабочее состояние раздела "Форум"
	1

	включенность учителей в развитие сайта
	12


Сведения о педагогических кадрах

В настоящее время образовательный процесс в школе осуществляет сплочённый профессиональный коллектив педагогов. Кадрами школа укомплектована полностью, вакансий нет. Коллектив отличается стабильностью.

На сегодняшний день в школе работает тридцать пять педагогов и 10 совместителей.
Повседневное решение образовательно-воспитательных задач требует от педагогического коллектива организации постоянного творческого поиска, в ходе которого опыт школы постоянно анализируется и совершенствуется.

Сведения о кадрах
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	Образование:
- высшее – 29 педагогов – 83 %
- среднее – специальное – 6 педагогов – 77 %.
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	Квалификационный состав:
· высшая категория 7 человек – 15%;
· 1 категория – 20 человек – 44 %;
- 2 категория – 16 человек – 35 %.

- 8-11 разряд -  3 человека - 4%
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	Возрастной состав:
· до 30 лет – 1 человек – 3 %;
· от 30 до 40 лет – 11 человек – 24%;
· от 40 до 50 лет – 19  человек – 42 %;
· от 50 до 60 лет – 5  человек –  11 %;
В школе занято пенсионеров –  7 (16 %). 
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	Состав по стажу:

- менее 5 лет - 1человек - 2 %

-5-10 лет – 7 человек – 16 %;
· 11 – 20 лет – 19 человек – 42 %;
· 21 - 30 лет – 11 человек – 24%;
· свыше 30 лет – 7 человек – 26 %.



Награды педагогических работников:

1.«Отличник просвещения РФ»:  Кузнецова З.Н.,   Лобынева С. А., Бригида М.Ф. 

2.«Почётный работник общего образования РФ»: Белошапкина О.П, Бригида  М.Ф, Степанова Т. И., Верц С.П., Прохоренко Л.В.

3.Почётная грамота Министерства образования РФ:  Прохоренко Л.В., Верц Л.П., Кузнецова З.Н., Белошапкина О.П., Степанова Т. И. Ярославцева Н.Н.
4.«Заслуженный педагог Красноярского края»:  Кузнецова З.Н., Лобынева С. А., Бригида М.Ф.
_1266819062.xls
Диаграмма1

		высшее

		среднее-специальное



Образование

25

10



Лист1

		высшее		25

		среднее-специальное		10





Лист1

		0

		0



Образование



Лист2

		





Лист3

		






_1306134814.xls
Диаграмма1

		Стаж

		6-10 лет

		11-20 лет

		20-30 лет

		более30



Стаж

3

15

9

9



Лист1

		Стаж

		6-10 лет		3

		11-20 лет		15

		20-30 лет		9

		более30		9





Лист1

		



Стаж



Лист2

		





Лист3

		






_1102887576.xls
Диаграмма1

		высшая

		первая

		вторая

		8-11 разряд



Квалификационная категория

7

11

15

3



Лист1

		высшая		7

		первая		11

		вторая		15

		8-11 разряд		3





Лист1

		



Квалификационная категория



Лист2

		





Лист3

		






